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v Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modifiche ¢ integrazioni;

v vista la legge 7 agosto1990, n. 241, e successive modifiche e ihtegrazimd,

v visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed
integrazioni;

v visto il vigente Statuto dell'Universita degli studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del 23
marzo 2015, pubblicato nella G.U.R.L n. 79 del 4 aprile 2015 e successiva modifica;

v visto il Regolamento di Ateneo emanato con D.R. n. 3387 dell’8 ottobre 2015;

v visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche
ed integrazioni;

v visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, in
particolare gli artt. 35 e 52;

v vista la legge 23 dicembre 2014, n. 190 recante "Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2015)";

v visto il vigente C.C.N.L. relativo al personale del comparto universita per il quadriennio
normativo 2006-2009, in particolare gli artt. 79 e 82;

v visto l'accordo sottoscritto tra le QQ.5S., le R.S.U. e 'Amministrazione in data 29 settembre 2015,
con il quale vengono, tra l'altro, definite [a tempistica della progressione economica crizzontale
(P.E.O.) del personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato dellUniversita degli Studi
di Catania e le risorse da destinare a detta progressione nel triennio 2015-2017;

v visto lincontro del 1 settembre 2017 tra le OQ.5S., le R.5.U. e ' Amministrazione ed il relativo
verbale, con il quale, tra I'altro, sono state confermate le modalita di svolgimento e la tempistica
della progressione economica orizzontale (P.E.O.);

v visto il Contratto integrativo per gli anni: 2015/16/17 — parte economica, sottoscritto con 1e 0055, le
R.S.U. e 'Amministrazione, con il quale vengono, tra Ialtro, ridefinite le risorse destinate alla
progressione economica orizzontale (P.E.O.);

v viste le deliberazioni adottate dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute del 6 ottobre 2015,
del 28 aprile 2016 e del 27 ottobre 2017;

v visto il "Regolamento per la disciplina delle Progressioni Economiche Orizzontali (PEO) del
personale tecnico-amministrativo dell'Universita degli Studi di Catania”, emanato con decreto
rettorale n. 3521 del 14.10.2015;

v’ visto il proprio decreto n. 4576 del 10 novembre 2017, pubblicato in pari data all'Albo on-line
dell'Ateneo, con il quale, ai sensi dell'art. 79 del C.C.N.L. relativo al personale del comparto
universita per il quadriennio normativo 2006-2009, & stata indetta, tra le altre, la selezione, per
titoli, per la progressione economica orizzontale (P.E.O.), riservata al personale tecnico-
amministrativo in servizio presso 1'Universita degli Studi di Catania con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, appartenente alla categoria C dell’area amministrativa e alle
posizioni economiche riportate nel prospetto 1.1 di cui all’art. 1 del sopracitato decreto;

v considerato che, con lo stesso decreto n. 4576/2017, & stato stabilito, altresi, il numero di
progressioni economiche orizzontali consentite per la categoria “C” dell’area amministrativa,
sulla base delle somime destinate e del criterio di ripartizione previsto dal suddetto Regolamento
PEQO, cosi distinte:
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Area Funzionale posizione  posizione | posizione | posizione | posizione
economica | economica | economica | economica | economica
C1 C2 C3 C4 5
Amministrativa 38 18 7 27 1

v visto il decreto n. 4989 del 29.11.2017 con il quale é stata nominata la commissione esaminatrice
della suddetta selezione;
v visti i verbali e le graduatorie di merito formate dalla commissione esaminatrice sopracitata;

DECRETA

Art. 1 Aisensi del vigente "Regolamento perla disciplina delle Progressioni Economiche Orizzontali
(PEQ) del personale tecnico-amministrativo dell'Universita degli studi di Catania", di cui in
premessa, sono approvati gli atti e le graduatorie di merito, distinte per categoria, posizione
economica e area funzionale, di cui all'allegato A} al presente decreto e facenti parte integrante dello
stesso, delle selezioni, per titoli, indette con d.d. n. 4576 del 10 novembre 2017, pubblicato in pari
data all'Albo on-line dell'Ateneo, ai sensi dellart. 79 del C.C.N.L. relativo al personale del comparto
universita per il quadriennio normativo 2006-2009, per la progressione economica orizzontale
(P.E.O.), riservata al personale tecnico-amministrativo in servizio presso 'Universita degli Studi di
Catania con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, appartenente alla categoria C,
posizione economica C1, C2, C3, C4 e C5 dell’area amministrativa.

Le suddette graduatorie, unitamente al presente provvedimento, sono pubblicate all'Albo on-line
dell'Universita degli Studi di Catania, accessibile sul sito internet dell' Ateneo http://www.unict.it, e
sono, inoltre, consultabili nella stessa sezione “Bandi, Gare e Concorsi”.

Entro quindici giorni lavorativi dalla suddetta pubblicazione, il dipendente, in relazione ai punteggi
attribuiti dalla commissione esaminatrice, pud presentare motivata istanza di riesame ad un
apposito comitato di esperti nominato e presieduto dal Direttore generale o da un suo delegato.

Art. 2 Fermo restando quanto previsto dal precedente art. 1, ultimo comma, il personale
sottoelencato, inserito nelle graduatorie e collocatosi in posizione utile in base al numero dei
passaggi previsti dal bando di selezione, viene dichiarato vincitore delle selezioni per la
progressione economtica orizzontale (P.E.O.) di cui al precedente art. 1:

CTG. C/1-AREA AMMINISTRATIVA

Id. |Matricola|Cognome Nome Punti
1 912498 | GIUFFRIDA Antonino 41,462
2 909416 ROMANO Pietro 40,377
3 909491 [ VISCUSO Vincenzo 39,02
4 909472 MESSINA Antonino 37,472
5 915409 | ZAPPALA' Filadelfo 35,938
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6 909364 |BORGIA Pina 35,84
7 912499 | LORIA Gaetano 35,574
8 909933 [ MONTALBANO Francesco 35,55
9 910852 |CALl Carmen 34,35
10 912502 RUSS0O Barbara 34,19
11 909695 | MARCHESE Monica Maria 34,05
12 912503 | TESTA Antonino 33,896
13 910313 |AMITRANO Graziella Maria Flavia 33,42
14 910312 AIELLO Enza 33,25
15 005295 | BERRETTA Manuela 32,781
16 200231 | LEONARDI Orazio 32,7
17 T 200236 | MONTAGNA Luciano 31,5
18 915408 | TEODORU Alberto Nicola 30,9
19 915414 | LOMBARDO Adriana Maria 30,825
20 910314 | ATANASIO Grazia 30,45
21 911474 CONSALVO Giovanni 30,25
22 909392 | FAMOSO Giuseppa Maria 30,1
23 909663 |STIVALA Gabriella 29,75
24 913837 RINALDI Ilenia 29,59
25 609359 |BERTINO Angelo Ratfaele 29,3
26 909643 CRISTALDI Rita 29,3
27 911800 LONDRIGO Antonino 28,99
28 200210 |SPAMPINATO Rosa 28,3
29 200209 |SEMINARA Giuseppa 28,1
30 911335 GRASS0O Roberto 27,85
31 911801 TRINGALE Rosa Maria 27,806
32 913731 | CUCCHIARA Giuseppina 26,2
33 200016 | AUDITORE Vita Maria 26,1
34 909490 |VISCUSO Francesco 25,3
35 913549 |CICALA Sonia Grazia 24,55
36 913761 LANZA Giuliana 23,274
37 913494 |SORTINO Corinne 21,95
38 913457 ROSANA Valeria 21,15

CTG. C/2 -AREA AMMINISTRATIVA

Id. |Matricola Cognome Nome Punti
003358 | CUPANI Lucia Maria 46,9
2 002666 | DI BENEDETTO Giovanni 44,6
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2 J "/3453 g}e%}l;%gg? }5 Unita Operativa personale tecnico-amministrativo e dirigentt
3 003661 | SUSINI Giuseppa Anna 42,552
4 004103 LRNA Lorenzo 471,237
5 003659 | DIMAURO Pietro Salvatore 40,87
6 001559 | BURGIO Concetta 39,6
7 003127 | DIBENEDETTO Sebastiano 39,6
8 004010 | PARISI Roberta 39,4
9 003122 | CUCINOTTA Giorgio Maurizio 38,591
10 002905 | INSERRA Paola 37,4

11 003355 | AIELLO Domenico 36
12 002752 | CIMINO Maria Concetta Grazia 35
13 002262 | DELUCA Giuseppa 35
14 091317 | DESIATO Vito 35
15 002775 | CAVALLARO Francesca 33,4
16 003134 | MONACO Salvatore 32,8
17 003450 |[SANTONOCITO Carmela 32,2
18 004006 | MASCALI Gaetana 25,2

CTG. C/3 ~AREA AMMINISTRATIVA

Id. |Matricola Cognome Nome | Punti
1 004133 |DIMAURO Sebastiano 47,44
2 003703 |PAPOTTO Carmelo 42,8
3 909320 | MAUGERI Rosanna 41,95
4 003739 RAPISARDA Silvia Ornella 39,508
5 003685 |ZACCA' Santo 38,32
6 005090 | SCANDURRA Grazia 33,95
7 003797 | SANTONOCITO Sofia Gemma 32,4

CTG. C/4 —~AREA AMMINISTRATIVA

Id. |Matricola Cognome Nome Punti
1 003364 CUPANI Rosa Rita 61,379
2 003128 DISTEFANO Antonino 52
3 001561 | BONATO Alessandra 49,757
4 003826 | SPAMPINATO Salvatore 48,03
5 003524 PUGLISI Antonino Rodolfo 46,948
6 004146 VADALA' Giovanna 46,75
7 001514 | SPITALERI Giuseppe 46,681
8 004291 | MESSINA Maria Catena 46,20
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9 003795 | CALT Olga 46,181ﬁ
10 003584 | TUDISCO Domenica 45,862
11 004011 | PEZZINO Vito 45,80
12 001413 | BASILOTTA Francesca 44
13 001497 [SPATARO Lucia 43,854
14 003132 | CARUSO Sebastiano 43,8
15 004112 [CILMI Giovanna 43,64
16 004185 |SANTAGATI Domenico 43,174
17 003681 | TODARO Lidia 42,855
18 001576 | GIUFFRIDA Domenica Rita 42,209
19 003817 |FICHERA Gianfilippo 42 .05
20 002751 | SQUEGLIA Salvina Angela 42
21 003819 MALVAGNA Andrea 41,7
22 | 002779 |LEONE Rosario 41,552
23 001560 | SPITALERI Carmela 39,215
24 003824 |[ROVELLA Santa 38,4
25 002339 |DIBENEDETTO Carmelo 37,4
26 003752 | PREVITERA Concetta 36,75
27 003829 | VERZI Carmelina 36,72
CTG. C/5 -AREA AMMINISTRATIVA
Id. |Matricola | Cognome Nome Punti
1 916827 | TROVATO Gabriella 28,696
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Allegato A

CTG. C/1 - AREA AMMINISTRATIVA

| ID. | MATRICOLA COGNOME NOME TOTALE
1 912498 | GIUFFRIDA Antonino 41,462
2 ) 909416 |ROMANO Pietro 40,377
ER 909491 VISCUSO Vincenzo 39,02
4 | 909472 | MESSINA Antonino 37,472
5 | 915409 ZAPPALA Filadelfo 35,938
6 | 909364 BORGIA Pina 35,84
7| 912499 |LORIA Gaetano 35,574
| 8 | 909933 | MONTALBANO Francesco 35,55
9 | 910852 | CALI Carmen 34,35
10| 912502 |RUSSO Barbara 34,19
(11| 909695 MARCHESE Monica Maria 34,05
112 | 912503 | TESTA Antonino 33,896
131 910313 AMITRANO Graziella Maria Flavia 33,42
114 | 910312 AIELLO Enza 33,25
15 005295 BERRETTA Manuela 32,781
16 | 200231 LEONARDI Qrazio 32,7
RYA 200236 | MONTAGNA Luciano 31,5
|18 | 915408 | TEODORU Alberto Nicola 30,9
19 915414 LOMBARDO Adriana Maria 30,825
| 20 | 910314 ATANASIO Grazia 30,45
121} 911474 CONSALVO Giovanni 30,25
22 | 909392 | FAMOSO Giuseppa Maria 30,1
23] 909663 |STIVALA Gabriella 29,75
| 24 | 913837 |RINALDI Ilenia 29,59
| 25 | 909359 BERTINO Angelo Raffaele 29,3
| 26| 909643 CRISTALDI Rita 29,3
27 | 911800 | LONDRIGO Antonino 28,99
28 | 200210 SPAMPINATO Rosa 28,3
| 29 | 200209 SEMINARA Giuseppa 28,1
130 | 911335 | GRASSO Roberto 27,85
31| 911801 TRINGALE Rosa Maria 27,806
132, 913731 CUCCHIARA Giuseppina 26,2
|33 | 200016 AUDITORE Vita Maria 26,1
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CTG. C/2 - AREA AM MINISTRATIVA

ID. | MATRICOLA

CUPANI

COGNOME

NOME ’ TOTALE
Lucia Maria 46,9

003661 SUSINI

DI BENEDETTO Giovanni
= DLINELE ] __1—_____

URNA

Giuseppa Anna

Lorenzo

42,552

44,6

41,237

003659

DI MAURO

Pietro Salvatore

001559 BURGIO

004010
003122

002905 INSERRA

AIELLO

003355

DI BENEDETTO Sebastiano

CUCINOTTA
| = IA

Concetia

Giorgio Maurizio

Faola
=0 ]

Domenico

002752 | CIMINO Maria Concetta Grazia 35

002262 | DE LUCA Giuseppa 35

| 14| 091317 DE SIATO Vito 35
1151 002775 |CAVALLARO Francesca 33,4
6] 003134 |[MONACO Salvatore 32,8
17 003450 SANTONOCITO | Carmela 32,2
18 004006 MASCALI Gaetana 25,2
19 001466 TESTA Erminia 2§J




CTG. C/3 - AREA AMMINISTRATIVA

004133

003703

909320
003739

003685

005090

003797

COGNOME

DI MAURO

PAPOQTTO
MAUGERI
RAPISARDA

ZACCA'
SCANDURRA
SANTONOCITO

CTG. C/4 - AREA AMMINISTRATIVA

F_T/T/T/ﬁ—/j
_1_[2._ MATRICOLA COGNOME NOME TOTALE
| 1] 003364 CUPANI Rosa Rita 61,379
| 2] 003128 DISTEFANO Antonino 52
3] 001561 BONATO Alessandra 49,757
4] 003826 SPAMPINATO Salvalore 48,03
5| 003524 PUGLISI Antonino Rodolfo 46,948
| 6] 004146 VADALA' Giovanna 46,75
7] 001514 SPITALERI Giuseppe 46,681
8, 004291 | MESSINA Maria Catena 46,2
9] 003795 CALT Olga 46,181
| 10| 003584 TUDISCO Domenica 45,862
| 11| 004011 PEZZINO Vito 45,8
| 12| 001413 BASILOTTA Francesca 44
13 001497 SPATARO Lucia 43,854
14, 003132 |[CARUSO Sebastiano 43,3
15| 004112 CILMI Giovanna 43,64
| 16| 004185 |SANTAGATI Domenico 43,174
~__£ 003681 TODARO Lidia
| 18| 001576 GIUFERIDA Domenica Rita 42,209
19 003817 FICHERA Gianfilippo 42,05
20! 002751 |SQUEGLIA Salvina Angela
| 21| 003819

MALVAGNA

Sebastiano 47,44
Carmelo 42,8
Rosanna 41,95
Silvia Ornella 39,508
Santo 38,32
Grazia 33,95
Sofia Gemma 32,4




MATRICOLA “ TOTALE
916827 | TROVATO |

Gabriella 28,696
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